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12 experts issus du monde de l’entreprise se réunissent sur le site de la Maison de l’Entreprise 
à Auxerre le jeudi 9 septembre à 9h afin de présenter les enjeux de la Responsabilité Sociétale 
des Entreprises.

En quoi la RSE est un levier d’attractivité et de compétitivité pour les entreprises, au 
niveau national et international ?

Quels sont les enjeux liés à la RSE dans les entreprises icaunaises ?

Est-ce un véritable levier de croissance économique ?

Le 9 septembre, les acteurs réunis autour de deux tables rondes discuteront de leur actualité et 
initiatives en cette période si particulière de l’après COVID.

Les démarches RSE ont-elles plus d’impact en cette période de crise sanitaire? Toute entreprise 
peut mettre en œuvre une démarche RSE ? 

Chefs d’entreprises et experts guideront les entreprises icaunaises qui souhaitent s’engager 
dans une démarche RSE en leur apportant leur éclairage et témoignage.

Pour en savoir plus sur l’évènement sur la RSE et s’inscrire :
www.rse-nonmerci.org

Cet événement est organisé dans le respect strict des règles sanitaires en vigueur.
Entrée gratuite pour tous

Inscription et pass sanitaire obligatoires

L’événement sur la RSE à Auxerre le 9 septembre : au 
cœur d’un véritable enjeu environnemental et sociétal.



7
C’est le le nombre de champs d’action 
couverts par la RSE : Gouvernance, 
Droits de l’Homme, Social, 
Environnement, Loyauté des pratiques, 
Enjeux liés aux clients / consommateurs, 
Implication dans les territoires

87 %
Des salariés considèrent que leur 
entreprise est innovante en 2020 et 
estiment que les actions RSE sont « 
efficaces ». Ce chiffre tombe à 49% dans 
les entreprises considérées comme peu 
ou pas innovantes.

55 %
Des collaborateurs disent que 
l’engagement social ou environnemental 
d’une entreprise est un critère plus 
important que le salaire. Un nombre qui 
atteint 76% chez les millenials.

51/100
C’est le score des entreprises françaises 
qui arrivent en 3ème position de 
l’ensemble des pays passés en revue 
pour leur niveau de management de la 
RSE.

Inscription gratuite et obligatoire sur
www.rse-nonmerci.org

03 86 49 26 00
06 44 23 06 91

Maison de l’Entreprise,
6 route de Monéteau - Auxerre

Environnement, enjeux sociaux, flotte de 
véhicules propre…la Responsabilité 
Sociétale des Entreprises concerne toutes 
les entreprises et devient un véritable 
enjeu pour celles-ci. 
Mais de quoi s’agit-il ? Quel est l’enjeu 
financier ? 

Le MEDEF Yonne et l’UIMM Yonne vous 
proposent de démystifier tous les secrets de 
la RSE sur une matinée de rencontres et 
tables rondes pour aborder la dimension 
sociétale des entreprises.

Pour animer les tables rondes, Bernard 
Daney, animateur professionnel.

Rendez-vous le 9 septembre 2021 sur le 
site de la Maison de l’Entreprise à Auxerre 
à partir de 8h30 pour venir découvrir les 
témoignages de ceux qui ont déjà adopté 
une démarche RSE dans leur entreprise.

RSE - 9 septembre 2021 à Auxerre
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9h
Ouverture de l’événement par DOMINIQUE Carlac’h 
Vice-Présidente et Porte-parole du MEDEF, Co-présidente de la Commission Nouvelles responsabilités entrepreneuriales du 
Medef
Bernard Daney animera l’événement. 

10h – 11 h

La Responsabilité Sociétale des Entreprises est la contribution des entreprises aux enjeux du développement durable, et leur 
responsabilité vis-à-vis des impacts sociaux et environnementaux de leurs activités. Une entreprise qui pratique la RSE va donc 
chercher à voir un impact positif sur la société tout en étant économiquement viable.

La France s’est dotée d’un cadre législatif et réglementaire pour prendre en compte la RSE. En 2013, une plateforme nationale 
de dialogue est née pour notamment, valoriser les pratiques exemplaires. 
 
Sur cette table-ronde, vous entendrez des groupes d’envergure vous donner des pistes pour aborder la RSE :

Pour en débattre :
• Patricia D’Elia, Déléguée au développement régional en charge de l’engagement sociétal et de la Transition numérique 
 
Bourgogne-Franche-Comté
 
• Florian Gomart, Responsable reporting extra-financier et performance Groupe Vyv
• Sabine Thomas, Associée Co-ressources 
• Kildine Bataille, Chargée de mission RSE Groupe La Poste
• Yves Chevillon, Directeur de l’Action Régionale Bourgogne-Franche-Comté EDF

11h15 – 12h15

 
Chaque démarche RSE est unique et propre à l’entreprise. Elle s’appuie sur son historique, son implantation géographique, son 
secteur d’activités et également sur ses parties prenantes.

Quel intérêt pour les entreprises icaunaises de s’engager dans une démarche RSE ? Comment se retrouver dans le 
dédale des labels, certifications ? Par quel biais l’aborder en fonction du développement de l’activité et de ses moyens 
humains ?

Accompagnateurs et entreprises labellisées -ou non-, nous ferons part de leur retour d’expérience. 

Pour en débattre :
• Fabrice Jobard, Associé FJ-SLA Consultants
• Julien Mouchet Co-fondateur de Kovers
• Julien Luquin, Responsable du Travail pénitentiaire à la Direction interrégionale des services pénitentiaires
• Richard Rihouët, Directeur Général de Fruehauf SAS
• Christophe Bertrand, Président de Simon SAS
• Bertrand Chupin, Président de FMC Loading Systems SAS



Et retrouvez les stands de nos partenaires qui vous apporteront leurs 
solutions en matière de Responsabilité Sociétale d’Entreprise : 

12h15
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Dominique CARLAC’H
Dirigeante de PME, Dominique Carlac’h, 52 ans, ancienne sportive de haut-niveau (athlétisme), 
Sciences Po complété par HEC en formation continue, a débuté sa carrière à l’OCDE comme 
analyste, avant de rejoindre le conseil en stratégie, financement, et politiques publiques pour 
l’innovation.  
Elle développe et dirige sa société D&Consultants créée en 1991. D&Consultants compte 40 
collaborateurs et a plus de 1800 missions à son actif.
Dominique Carlac’h porte les travaux de responsabilité sociétale des entreprises au sein du 
MEDEF, pour en faire des leviers d’attractivité et de compétitivité des entreprises. 
Elle pilote notamment les sujets sur l’Entreprise Responsable et l’Entreprise Inclusive. Dominique 
Carlac’h est par ailleurs la fondatrice du réseau Femmes.

Kidline BATAILLE
Spécialiste de la communication et des relations institutionnelles, elle a choisi de rejoindre le siège 
du Groupe La Poste, à Paris, en 2004. 
Depuis 2010, elle s’est installée en Bourgogne-Franche-Comté auprès de sa famille et après 
quelques années à accompagner en communication les projets des 5 branches d’activité 
régionales du Groupe La Poste, elle intégre en 2018 la délégation régionale du Groupe pour piloter 
les relations avec le monde institutionnel, associatif et économique. 
Elle défend auprès d’eux deux de nos politiques stratégiques régionales : l’Engagement sociétal et 
le Numérique.

Florian GOMART
Florian a suivi un Master II en management de la RSE en 2010 après une formation en droit et 
école de traduction. Ses premières expériences professionnelles se sont déroulées dans le 
secteur des ONG en Europe et en Afrique (transparence financière dans le secteur extractif) avant 
de débuter au sein de la direction DD chez Auchan où il devient au bout de quelques années 
responsable du reporting extra-financier au niveau international tout en assurant le pilotage de 
projets liées aux consommations d’énergie. 
Il rejoint ensuite le Groupe VYV en février 2020 où il est actuellement en charge du reporting 
extra-financier et de plusieurs sujets techniques dans le cadre du déploiement de la politique DD 
groupe.

Bernard DANEY
Il est le directeur et fondateur d’Animation Développement commercial Management Coaching 
(ADMC) depuis plus de 30 ans.
Il anime depuis plus 20 ans et accompagne tous les projets qu’ils soient entrepreneurial ou sportif. 
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Julien MOUCHET
A toujours évolué dans le monde de l’assurance. D’abord comme inspecteur puis comme agent 
général et courtier. Puisque l’opacité de l’assurance ne permet pas de porter jusqu’au bout les 
valeurs humaniste et de partage de son métier, il participe en 2016 à la fondation de KOVERS, en 
réponse aux problématiques d’accès à la santé du territoire de Puisaye Forterre.  
Tout d’abord il s’agit de créer une assurance complémentaire santé pour permettre à chacun de 
financer ses soins. Ils incluent à la mutuelle KOVERS-e-Santé pour favoriser l’accès aux 
professionnels de santé de proximité, grâce au digital. 
Aujourd’hui KOVERS est disponible sur l’ensemble du territoire national et vient de faire son 
entrée dans le club très fermé de la French Tech 120.

Fabrice JOBARD
Diplômé de Sciences Po Grenoble et titulaire du MBA de l’IAE de Paris, il a été le directeur de la 
communication de La Baule et du Département de l'Yonne. 
Auteur de nombreux ouvrages sur le management et la communication, il a cofondé avec Sophie 
Leroy le cabinet « FJ-SLA Consultants » consacré à la réussite des projets qualité, 
environnementaux et responsables des entreprises privées et des collectivités territoriales.

Sabine THOMAS
Forte de sa connaissance des entreprises, des équipes et des métiers acquise dans l’Yonne, en 
Auvergne et à La Réunion, Sabine mobilise aujourd'hui son expérience en management, 
recrutement et gestion de projets pour accompagner les dirigeants et les managers dans leur 
progression et leur développement.
Coach consultante certifiée, passionnée par l’humain, sa capacité d’adaptation et d’évolution, elle 
s’est spécialisée dans la Responsabilité Sociétale des Entreprises pour accompagner les hommes 
et les femmes dans les phases de changement et de transition.
Sa devise : L‘enthousiasme est à la base de tout progrès (Henry Ford)

Julien LUQUIN
Après plusieurs années passées au Ministère du Travail comme chargé de développement de 
l’emploi et des territoires, Julien Luquin est depuis 2019, responsable du Travail pénitentiaire à la 
Direction interrégionale des services pénitentiaires de Dijon qui couvre les régions 
Bourgogne-Franche-Comté et Centre Val de Loire. 
Il a notamment pour mission de promouvoir auprès des entreprises la possibilité de faire réaliser 
tout ou partie de leur production par des personnes détenues.  
Le travail en prison est un vecteur essentiel d’insertion et de lutte contre la récidive.

Yves CHEVILLON
Yves Chevillon a exercé l’essentiel de sa carrière professionnelle dans les industries électriques et 
gazières. Après avoir été Directeur Commerce d’EDF sur les régions Grand Est et 
Bourgogne-Franche-Comté, il est depuis 2018 Directeur à l’Action Régionale pour le Groupe EDF, 
sur la Bourgogne-Franche-Comté : une mission de représentation du Groupe vis-à-vis des 
instances politiques, économiques ou sociales, et de coordination des métiers et filiales du Groupe 
sur le territoire.
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Richard RIHOUËT
Directeur Général de Fruehauf SAS. En 1993, Richard Rihouët intègre le groupe Valeo et occupe 
rapidement les postes de Responsable de Production des usines de Sens et au Pays de Galles. 
Recruté par le groupe Hutchinson en 2001, il gère les projets internationaux pour un des plus 
grands constructeurs automobiles. 
En 2004, il part en Pologne, nommé Directeur de l’usine de Hutchinson à Bielsko-Biała, puis de 
celle de Żywiec. Directeur de la Division Europe de l’activité transfert de fluides pour les conduites 
caoutchouc de thermique moteur durant 5 ans, il confirme sa capacité à organiser et dynamiser 
les sites sous sa direction, ainsi que son excellente connaissance du milieu industriel européen. 
En 2018, Richard Rihouët revient à Auxerre afin de prendre les commandes du principal 
constructeur français de semi-remorques, Fruehauf. Sous son impulsion, le site industriel se 
modernise, la production augmente et l’entreprise marque un net tournant vers une démarche 
socialement responsable.

Patricia D’ELIA
Patricia D’Elia est chargée de mission RSE en Région BFC depuis 2014. Licenciée en économie 
finances et formée par l’Afnor sur la RSE, elle créée en 2017, sous l’impulsion de la Région BFC, 
un écosystème RSE avec des acteurs socio-économiques du territoire, engagés en RSE et DD 
depuis plus de 10 ans, et qui travaillent avec les institutions publiques au bénéfice des entreprises.
Ce réseau RSE propose des grands évènements de sensibilisation à la RSE et au DD (Trophées 
RSE, Forum régional RSE ou Rencontres de l’innovation sociale), des prestations 
d’accompagnement des entreprises dans une conduite de changement responsable et éthique 
(sur tous les volets de la RSE), des actions de valorisation et de transmission des pratiques RSE 
& DD sur les territoires, dans les filières professionnelles et les entreprises (visites d’entreprises, 
organisation d’évènements avec les filières, valorisation d’entreprises…).

Christophe BERTRAND
Président SIMON SAS. 50 ans, ingénieur Centrale Lyon + MBA, j’ai racheté Simon et Cie en 2017, 
puis plus récemment la société Olmiplast le 30/06/2021, entreprise présentant de fortes synergies 
croisées avec Simon.
Simon et Cie est fortement engagée dans une démarche RSE et d’innovations éco-responsables. 
Adhérente à la charte RSE Global Compact des Nations Unies, Simon est lauréate des Trophées 
RSE de BFC en 2018, partenaire depuis 2018 de la CCAVM (Communauté de Communes 
d’Avallon Vézelay Morvan) dans le cadre du Plan Climat et du CTE, a mis en place depuis 2017 
des indicateurs de performance RSE évalués annuellement dans un RDD (Rapport de 
Développement Durable), et en 2021 membre de la Communauté du Coq Vert (entreprises 
engagées pour la transition écologique) et soutenue par l’ADEME et France Relance

Bertrand CHUPIN
Bertrand Chupin est Vice-Président du business global Loading Systems pour le groupe Technip 
Energies et Président de la société FMC Loading Systems SAS basée à Sens, où sont conçus et 
fabriqués des bras de chargement transférant notamment du gaz naturel liquéfié (GNL) à de 
nombreux endroits dans le monde. 
Bertrand a plus de 20 ans d’expérience dans l’industrie de l’énergie. Il a d’abord travaillé pour 
TotalEnergies et Galp Energia, officiant dans de nombreux pays comme les Etats-Unis, l’Iran, la 
France, la Norvège et le Portugal. Il a rejoint le groupe FMC Technologies en 2010 à Singapour puis 
a été nommé Président de l’entité à Sens en mars 2016. Bertrand a une formation d’ingénieur 
(UTC), un Master en génie pétrolier (ENSPM-IFP) et a également suivi un programme exécutif à 
l’INSEAD. 
Bertrand et le groupe Technip Energies étant très engagés sur les questions relatives à la 
responsabilité économique et sociale des entreprises, plusieurs initiatives ont été accomplies par 
les employés ces dernières années et plusieurs axes de développement sont prévus pour le futur. 
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Inscription gratuite et obligatoire sur
www.rse-nonmerci.org

03 86 49 26 00
06 44 23 06 91

Maison de l’Entreprise,
6 route de Monéteau - Auxerre

f.poulain@medef-yonne.fr

RSE - 9 septembre 2021 à Auxerre



Rendez-vous le 9 septembre 2021
dès 8h30 sur le site de

La Maison de l’Entreprise,
6 route de Monéteau à Auxerre

Inscription gratuite et obligatoire sur

www.rse-nonmerci.org

Pass sanitaire obligatoire


